REPUBLICA DE COLOMBIA
CvAE RONAUTi CACIVIL .

Unidad Administrativa Especial
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RESULTADO DEL ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA EL
OTORGAMIENTO DE ENCARGOS EN LOS EMPLEOS:
TECNICO AERONAUTICO X GRADO 17 PERFIL AIM, TECNICO AERONAUTICO Vil
GRADO 15 PERFIL AIM, TECNICO AERONAUTICO VIl GRADO 13 PERFIL AIM.

05 JuN. 2023

Fecha de publicacion;

La Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil se encuentra adefantando la provision de
empleos en vacancia definitiva y temporal a través de la figura de encargo.

Por lo anterior y para la verificacion de cumplimiento de requisitos se tienen en cuenta los criterios
correspondientes a los parametros establecidos en el articulo 23 del Decreto-Ley 790 de 2005,
“Por el cual se establece el Sistema Especifico de Carrera Administrativa en fa Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil, Aerocivil’, que a [z letra sefiala:

*Articufo 23. De la provisién temporal de los empleos. Mientras se surte ef proceso de
seleccion para proveer empleos de carrera y una vez convocado el respectivo concurso,
los empleados publicos de carrera tendran derecho a ser encargados de fales empleos,
siempre y cuando acrediten los requisitos y el perfil exigido para su gjercicio, no hayan
sido sancionados disciplinariamente en el dltimo afio y su evaluacion del desempeiio
hubiere sido satisfactoria. S6io en caso de que no sea posible realizar el encargo podra
hacerse nombramiento transitorio. Ef término de duracion de estas provisiones no podré
ser superior a seis (6} meses”.

En este sentido, el articulo 2.2.20.1.2. del Decreto 1083 de 2015, “Por medio def cual se expide ef
Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica”, indica;

“Articulo 2.2.20.1.2. Encargos y nombramientos provisionales. Mientras se surfe el
proceso de seleccion, y una vez convocado éste, los respectivos empleos podran ser
provistos mediante encargo efectuado a empleados de carrera 0 mediante nombramiento
provisional o transitorio, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 del Decreto-
ley 790 de 2005".

Tambien se verificaron los criterios determinados por la Resolucion 01115 del 26 de mayo de 2022,
“Por la cual se establece el procedimiento para proveer transitoriamente mediante la figura de
encargo fos empleos de carrera que se encuentren vacantes de manera definitiva o temporal en
fa Entidad”, y la Resolucién No. 0651 del 05 de abril del 2023, “Por fa cual se corrige un error de
forma y se modifica la Resolucion 1115 de 2022, por la cual se establece ef procedimiento para
proveer transitoriamente mediante la figura de encargo fos empleos de carrera administrativa que
se encuentren vacantes de manera definitiva o temporal en la Entidad’.

Subsidiariamente se da aplicacion a la Ley 909 de 2004, “Por fa cual se expiden normas que
requian el empleo publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan ofras
disposiciones”, asi:
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1. Serempleado plblico de la entidad y ostentar derechos de carrera administrativa.
2. Acreditar los requisitos y el perfil exigido para el ejercicio del empleo a proveer de
conformidad con ei Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

P~

No haber sido sancionado disciplinariamente en el (ltimo afio.
Haber obtenido en la {ltima evaluacion de desempefio faboral, calificacion en el nivel

satisfactorio o superior.

Asi mismo, se tiene en cuenta los criterios de desempate establecidos en el numeral 7.3
(modificado por la Resolucién 0651 del 5 de abril de 2023, que corrige un error formal en la
numeracion de la Resolucion 01115 del 26 de mayo de 2022) del articulo 7° de la Resoiucién No.
01115 del 26 de mayo de 2022, la cual establece el procedimiento para dirimir los empates con
los funcionarios aeronauticos de carrera administrativa que cumplen con los requisitos exigidos en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales, de la siguiente manera:

a)  “Con el servidor que acredite mayor puntaje de EDUCACION FORMAL ADICIONAL al requisito minimo
exigido sin exceder de 100 puntes, tenienda en cuenta ef siguiente cuadro:

No. Educacién Formal Puntaje
1 Titulo de Doclorado 100
2 Tituio de Maestria 90

Titulo profesional adicional al exigido, relacionado con fas funciones del empleo

3 {aplica Unicamente para los empleos en los cuales se exjjia como requisifo minimo 95

un titulo profesional).
4 Titulo de Especializacion 90
Titulo Tecnoidgico adicional al exigido, relacionado con fas funciones def emples,
{NO aplica para los empleos en los cuales se exifa como requisito minimo un titulo 60
profesional)
Titulo de Técnico Profesional adicional af exigido, relacionado con las funciones

6 def empleo (NO apiica para los empleos en los cuales se exija como requisito 40
minimo un fitulo profesional)
Por cada semesire aprobado de educacion superior relacionado con las funciones

7 del empleo {NO aplica para los empleos en los cuales se exija coma requisito 8
minimeo un titulo profesional)

b)  Con el servidor que acredite mayor experiencia relacionada con las funciones del smpleo proveer.

¢) Con el servidor que haya obfenido mayor puntaje en la calfficacion de fas compeltencias
comportamentales de la evaluacion def desempefio laboral anual vigente.

d}  Con el servidor que haya obtenido mayor puntaje en la evaluacion del desempefio laboral vigente.

e)  Con el servidor que posea mayor tiempo de servicio en fa Entidad en caso de empleos de apoyo. Para
los empleos de caracter misional, se tendra como criterio de desempate el fiempo de servicio en la
respectiva dependencia dende se proveera el empleo.

f)  Finalmente, de persistir el empate se realizara un sorteo en la modalidad que decidan los servidores

involucrados, para o cual se dejara constancia en acta. £n caso de que los servidoras no lleguen a un
acuerdo en la modalidad def sorteo, se realizard por medio de balofas.”
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De acuerdo con lo anterior, se presenta el resultado de verificacion de requisitos para la provision
fransitoria mediante encargo de los empleos de carrera administrativa que se describen a
continuacion:

1. TECNICO AERONAUTICO X GRADO 17 (PERFIL AIM):

;NO DE. EMPLEOS A

" PROVEER Una (1)
DENOMINACION DE o o
EMPLEO Técnico Aeronautico X
.._GRADO 17
Direccion de operaciones de Navegacion Aérea/Direcciones Regionales Aeronauticas

~ EPENDENGA ;

“':| Reglamentos Aeronauticos de Colombia (RAC). Perfil AIM

| Brindar el apoyo cperacional en las regionales para implementar y tomar decisiones en la
.| Gestién de la Informacién Aeronautica (AIM) a nivel nacicnal y regicnal, de conformidad con
los lingamientos emitidos por la Organizacidn de Aviacién Civil Internacional (OQACI) y los

: 5'i5 bésico(s) del conocimiento;

-] Educacién o Publicidad y afines o Ciencia Politica, Relaciones
=1 Internacionales o Comunicacion Secial, Periedismo y afines o
Sieilone | Derecho y afines o Geografia, Historia o Lenguas Modemnas,
REQUISWOS Contaduria PlUblica ¢ Ingenieria Administrativa vy afines o

| afines o Ingenieria Eléctrica y afines o Ingenieria Electronica,

: '_ Ingenieria Mecanica y afines u Otras Ingenierfas o Fisica o
‘| Matematicas, Estadistica y afines.

Estudios: Titulo de tecndloge en (los} siguiente(s) nicleo(s)

Literatura, LingCistica y afines o Psicologia o Administracion ¢
Ingenierta Civil y afines o Ingenieria de Sistemas, Telemdtica y

Telecomunicaciones vy afines o Ingenieria Industrial y afines o

Experiencia: Sesenia
(60) meses de
expetiencia
relacionada
desempefiando
funciones
AlS/COM/MET.

1. Tarjeta o Matricuia profesional en los casos requeridos por la ley.
2. Curso basico operador de estacién aeronautica AIM ¢ su equivalente, expedide por el Centro de Estudios
Aeronduticos (CEA).
3, Licencia de Operador ds Estacién Aeronautica (OEA) con habilitacidn vigente en cualquiera de las
categorias comprendidas para el gjercicio de sus funciones, de conformidad con los Reglamenios
Aeronduticos Colombianos (RAC).
4. Curso Avanzado en Servicios de Informacion Aeronéutica AIM o su equivalente, expedido por el Centro
de Estudios Aeronauticos (CEA).
5. Curso de Supervisor en Servicios de Informacién Asronautica AIM o su equivalente, expedide por el
Centro de Estudios Aeronduticos (CEA).

_ 5_. Cert;ﬁcado medlcc aerohautico vigente de acuerdo con el Reglamento Aeronautico de Colombia (RAC).

ALTERNATIVA i

‘| Estudios: Aprobacidn de tres {3) afios de educacién superior en

el {los) siguiente(s) nlicleo{s) basico(s) del conocimiento:
Educacion o Publicidad vy afines o Ciencia Politica, Relaciones

. Internacionales o Comunicacion Social, Periodismo y afines o
~::f Derecho y afines o Geografia, Historia o Lenguas Modernas,

| Literatura, Linglifstica y sfines o Psicologia o Administracion o
Contaduria Pblica o Ingenieria Administrativa y afines o Ingenieria

| Cwil y afines ¢ Ingenieria de Sistemas, Telemética y afines o
7| Ingenieria
-] Telecomunicacicnes y afines o Ingenieria indusirial y afines o

.| Ingenieria Mecénica y afines u Ofras Ingenierias o Fisica o
- 1| Mateméticas, Estadistica y afines.

Eléctica y afines o Ingenieria Elecirénica,

Experiencia: Sesenta

(603 meses de
experiencia relacionada
desempefiando
funciones
AIS/COMMET
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OTROS:

1. Curso basico aperador de estacidn aeronautica AiM o su equivaiente, expedide por el Centro de Estudios
Aeronauticos (CEA).

2. Licencia de Operador de Estacién Aerondutica (OEA) con habifitacion vigente en cuzlquiera de las
categorias comprendidas para el ejercicio de sus funciones, de confarmidad con los Reglamentos
Aeronauticos Colombianos (RAC).

3. Curso Avanzado en Servicios de Infermacion Aeronutica AIM o su equivalente, expedido por el Ceniro
de Estudios Aeronéuticos (CEA).

4. Curso de Supervisor en Servicios de Informacion Aeronaufica AIM o su equivalente, expedido por el
Centro de Esfudios Aeronauticos (CEA).

5. Certificado médico aerondufico vigente de acuerdo con ¢l Reglamenio Agrondutico de Colombia (RAC).

Experiencia: Setenta
-4 Estudios: Diploma de Bachiller en cualguier modalidad. ifoesrignz::)i:r?ae?iod;a da
#+t Tres (3) afios de educacion superior por tres 3 afios de expariencia P .
7] v viceversa desempefiando
ik ' [;unciones
IS/ICOM/IMET

1. Curso basico operador de estacién aeronautica AIM o su equivalente, expedido por el Centro de Estudios
Aeronauticas (CEA).

2, Licencia de Cperador de Estacion Aeronéutica {(OEA) con habilitacion vigenie en cualquiera de las
categorias comprendidas para el ejercicio de sus funciones, de conformidad con los Reglamentos
Aeronauticos Colombizanas (RAC).

3. Curso Avanzado en Servicios de Informacion Aeronautica AIM o su equivalente, expedido por el Centro
de Estudios Aeronuticos (CEA)}.

4. Curso de Supervisor en Servicios de Informacion Aeronzutica AIM o su equivalente, expedido por el
Centro de Estudios Aeronzuticos {CEA).

5. Ceriificado médico aeronautico vigente de acuerdo con el Reglamento Aeranaufico de Colombia (RAC).

T MANUALDE. .. : P
. EUNCIONES Res. 02609 del 21/11/2022 Ficha 8110-17-514 P4g. 6 - 9.

Una vez realizado el analisis de estudio de verificacidn de requisitos para la provisidn transitoria
de los empleos y de acuerdo con [a informacion suministrada por las dependencias competentes
de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que el derecho preferencial al
encargo se otorgara a un (1) servidor de la vacante correspondiente al empleo de TECNICO
AERONAUTICO X GRADO 17 (PERFIL_AIM). corresponde al servidor publico titular con
derechos de carrera administrativa gue cumplen con todos y cada uno de los requisitos
establecidos en [as normas respectivas como se describe a continuacién:

R NoMBRES

TEXPERENCIA] iy 1o 1.
“ EVALUACION. “sanciones |
1| ApELLIDOS

"'cARGO. | ‘REQUISTOS DEESTUDIOY | ~PARAEL § E i B R
LR | ComRos L | CEMPLEOA | oee oo | DISCIPLNARIAS | UBICACIGN

ALTERNATIVA 2
Bachiiler
Tres (3) afios de educacitn superior
por tres 3 afios de experienciay
viceversa - CUMPLE
Otros:
- 1. Curso bésico operador de
JOSELUIS | Teamieo | o on aerondutica A o su SOBRESALENTE | NO REGISTRA
79853545 RAMIREZ Aeronautlco equivalente, expedido por & Centro
URRESTA | iGrade 03 | g Estudios Aeronauticas (CEA), -
CUMPLE
2, Licengia de Operador de Estacion
hercnéutica (OEA) con habilitacién | Seienta ¥ dos L
vigente en cualquiera de fas {72) meses de Direccion

categorlas comprendidas parael experiencia Regicnal
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REPUBLICA DE COLOMBIA
_AERONAUTICACIVIL =

Unidad Administrativa Especial

ol b s JEXPERIENGIA e e
a1 MOMBRES | camco | mequsios peestipioy | paaer | FYALUACON | sanciowes |
COERA L itibos| TTULAR | otRost o | EMPLEOA | e oot o EDISCIPLINARIAS | UBICACION -
AP B R s L ENGARGAR | T T e B i e
gjerticio de sus funciones, de relacionada Aeronautica
conformidad con ios Reglamentos desempeﬁando Occidentaf
Aercnauticos Colombianos (RAC). « funciones Grupo
CUMPLE N

3. Curse Avanzado en Senvicios de AISICOMMET gegip Pai
Infermacion Aeronéulica AIM 0 su SIVICIoS
equivalente, expedido por &l Centro |nf°”na@?n
de Estudies Aeronduticos (CEA), - Aercnautico

CUMPLE
4. Curso de Supervisor en Servicios
de Informacién Aerendutica AlM o su
equivalente, expedido por el Centro
e Estudios Aeronduticos (CEA). -
CUMPLE
5, Cerfificads médico aerondulico
vigente de acuerdo con el
Reglamento Aerondutico de
Colombia (RAC).- CUMPLE

A continuacién, se relaciona la informacién de todos fos servidores piiblicos titulares con derechos
de carrera administrativa de los grados inmediatamente inferiores al que se va a proveer, que,
cumpliendo con los requisitos exigidos para el desempefio del empleo, rechazaron la postulacion,
comeo se describe a continuacion:

MANUEL Técnico .
16693189 | 1000 | eronautico | SOBRESALIENTE | No Regisira No acepto
ARGUELLES IV Grado 08 postulacion del
MARTINEZ empleo
EFRAIN Técnico No acepté
9135316 CANDELARIO | Aeronduticc | SOBRESALIENTE No Registra postulacion del
ANGEL CERRO | IV Grado 08 emplec
GLADYS . .
MERCEDES Tecmcg No acgpto
51821876 Aeronautico | SOBRESALIENTE No Registra postulacion del
ROADELA IV Grado 08 empleo
CRUZ P
NOHORA Téenico No acepid
51789036 GARAVITO Aeronautico | SOBRESALIENTE No Regisira postulacion del
CARVAJAL IV Grado 08 empleo
HANNER s .
ANTONIO Técnico No aceptd
10876461 GUZMAN Aerondutico | SOBRESALIENTE No Registra postulacian del
PADILLA IV Grado 08 emplec
LUZ STELLA Tecnico No aceptd
63320051 PATINOG Aeronautico | SOBRESALIENTE No Registra postulacion del
OROZCO [V Grado 08 emplec
OSCAR ALIRIC Técnico No aceptd
19479775 BAQUERC Aeronautico | SOBRESALIENTE No Registra postulacién del
PALACIOS [l Grado 06 empleo
% Clave: GDIR-3.0-12-08
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-

A

A

CARLOS - .
ERNESTO Técnico No acepto
79122256 GALINDO Aerandutico | SOBRESALIENTE No Registra postulacién del
TORRES [{ Grado 06 empleo
FERNANDO Técnico N "
79127802 PACHON | Aeronutico | SOBRESALIENTE |  No Registra t‘;lacfﬁf ol
RAMIREZ | 1! Grado 06 postiacion de
emplec
MARTIN Técnico
766477 | ALONSO | renautico | SOBRESALIENTE | No Registra No acepta
ZAPATA i Grado 06 postulacién del
FERNANDEZ empleo
Técnico No aceptd
aoeeren1 | MARTZALOPEZ| nautico | SOBRESALENTE | NoRegista |  postulacion del
CASTRO
i Grado 06 emplec
MARIC o .
HERNANDO Técnico No aceptd
79364576 UNIGARRO Aeronautico | | SOBRESALIENTE No Registra postulacién del
BURBANO Grado 05 emplec
MILTON Técnico
7osaga0r | PAMDUNO o néutico | | SOBRESALIENTE | NoRegistra Na acepts
ZAMUDIO Grado 05 postulacion del
GUAUQUE empleo
MARIA DORIS Técnico No acentd
51685802 CASTIBLANCO | Aeronautico | | SOBRESALIENTE No Registra ostulacic')pn del
COLMENARES | Grado 05 P
empleo
RAFAEL Técnico
79838440 | CIOVANNY 1 oronautico | | SOBRESALIENTE |  No Registra No acepts
BUITRAGO Grado 05 postulacion del
RAMIREZ empleo
SANDRA
YUSCELLY Auxiliar [V , No acepta
52097573 BEJARANO Grado 04 SOBRESALIENTE No Registra postulacion del
JAIME empleo
ANA JULIA Auxiliar 1] No aceptd
39438678 RESTREPC SOBRESALIENTE No Registra _’p
Grado 03 postulacion del
GAVIRIA
empleo
LEONEL Auxiliaz |l No aceptd
79062223 JIMENEZ Grado 02 SOBRESALIENTE No Registra cstulaci (,fn el
SANCHEZ P
emplec

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores piiblicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Técnico Aeronautico 1X

Grado 16, hasta llegar al Auxiliar | Grado 01,
Clave: GDIR-3.0-12-06
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N

2. TECNICO AERONAUTICO VIl GRADOC 15 (PERFIL AIM):

~NO. DE EMPLEOSA -
. PROVEER .

Ocho {8)

“DENOMINACION DE

Técnico Aeronautico VIII

MPLEQ |

15

Todas las dependencias.

. EWPLEO

. PROPOSITO DEL

| Hacer seguimiento y articular el cumplimiento de las funciones a nivel regional y ceniral
especialmente en los aerddromos con el fin de fomar decisiones en la gestién de la
Informacién  Aerondutica (AIM) de acuerde a los lineamientos de la Unidad
: Administrativa Especial de Aeronautica Civil v los Reglamentos Aeronduticos de
| Colombia (RAC). Perfil AM

a0 Lenguas Modemas, Literatura, Lingdistica y afines o
| Psicologia o Administracion o Contaduria Plbiica o
-} Ingenieria Admiristrativa vy afines ¢ Ingenieria Civil y afines
| o Ingenieria de Sistemas, Telemética y afinas ¢ ingenieria
© | Eléotrica vy
| Telecomunicaciones y afines o Ingenieria Industrial y afines
i o Ingenieria Mecanica y afines u Ofras Ingenierias o Fisica

niicleo(s) basicols) del conocimiento:
.| Educacion o Publicidad y afines o Ciencia Politica,

| o Mateméicas, Estadistica y afines.

Estudios: Titulo de tecndlogo en (los) siguiente(s)

Relaciones Internacionales o Comunicacion Social,

Periedismo y afines o Derecho y afines o Geografia, Historia

afines o0  Ingenieria  Electrénica,

Experiencia: Cuarenta
y ocho (48} meses de
experiencia
relacionada
desempefando
funciones
AIS/COMMET.

1. Tarjeta o Matricula profesional en los casos requeridos por iz ley.

Curso bésice operador de estacion aeronautica AIM o su equivalente, expedido por el Ceniro de

Estudios Aeronuticos (CEA).

3. Licencia de Cperador de Estacién Aeronautica (OEA) con habilitacion vigente en cualquiera de las
categorias comprendidas para el ejercicio de sus funciones, de conformidad con ios Reglamentos

Aeronauticos Colombianos (RAC).

4. Curso Avanzado er Servicios de Informacién Aeronautica AIM ¢ su equivaiente, expedido porel

Centro de Estudics Aeronduticos (CEA).

5. Curso de Supsrvisor en Servicios de Informacion Aeronautica AIM o su equivalente, expedido por el

Centro de Estudics Aeronauticos (CEA).

6. Certificado médico aerondutico vigente de acuerdo con el Reglamento Aeronaufico de Colombia

—RAC).

Estudios: Aprobacién de tres {3) afios de educacion superior
-1 en el {los) siguiente(s) nacleo(s) basico(s} del conocimiento:

1 Educacién o Publicidad y afines o Ciencia Politica, Relaciones

 ALTERNATIVA|

Internacionales o Comunicacion Social, Periodismo vy afines ¢
Derecho y afines o Geografia, Historia o Lenguas Modernas,
Literatura, Lingliistica y afines o Psicelogia o Administracion o

.| Contaduria Plblica o Ingenieria Administrativa y afines o

7 Ingenieria Civit v afines ¢ Ingenieria de Sisiernas, Telematica
-] yafines o Ingenieria Eléctrica y afines o Ingenieria Electrénica,

1 Telecomunicaciones v afines o ingenieria Industrial y afines o

Experiencia: Cuarenta
v ocho (48) meses de
eXperiencia
relacionada
desempefiando
funciones
AISICOMMET.
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.| Ingenieria Mecanica y afines u Ofras Ingenierias o Fisica o
| Matematicas, Estadistica y afines.

OTROS:
1.

2.

Curso basico operador de estacion aeronautica AIM o su equivalente, expedide por el Centro de
Estudios Aeronéuticas {CEA).

Licencia de Operador de Estacion Aerondutica (OEA) con habilitacién vigenie en cualquiera de las
categorias comprendidas para el gjercicio de sus funciones, de conformidad con los Reglamentos
Aeronéuticos Colambianas (RAC).

Curso Avanzado en Servicios de Informacian Asronautica AIM o su eguivalente, expedido por &l
Ceniro de Estudios Aeronéuticos {CEA).

Curso de Supenvisor en Senvicios de Informagcion Aeronautica AIM o su equivalente, expedido por el
Centro de Estudios Aeronauticos {CEA).

Certificado médice aeronautico vigente de acuerdo con el Reglamento Aeronautica de Colombia

(RAC).

ALTERNATiVA!I 1 Tres {3) afios de educacidn superior por fres 3 afios de frelacionada

Experiencia: Sesenta
: (60) meses de
Estudios: Diploma de Bachiller en cualquier modalidad. experiencia

I experiencia y viceversa. desempefiando
funciones
AIS/ICOMMET

OTRGE
1.

Curso basico operader de estacion aeronéutica AIM o su equivalente, expedido por el Centro de
Estudios Aeronauticos {CEA).

2. Licencia de Operador de Estacidn Aerondutica (OEA) con habilitacion vigente en cualquiera de las
categorias comprendidas para el ejercicio de sus funciones, de conformidad con las Reglamentos
Aeronautices Colembianos (RAC.

3. Curso Avanzado en Servicios de Informacién Aeronautica AIM ¢ su eguivalente, expedido por &l
Centro da Estudios Aeronauticos (CEA).

4, Curso de Supervisor en Sarvicios de Informacion Aeronautica AlM o su equivalente, expedida porel
Centro de Estudios Aeronéuticos (CEA).

5. Certificado médico asronautico vigente de acuerdo can et Reglamento Aeranautico de Colombia
(RAC).

3 torcaniod B Res. 02600 del 21/11/2022 Ficha §108-15-548 Pég. 14- 17.

Una vez realizado el analisis de estudio de verificacién de requisitos para la provisién transitoria
de los empleos y de acuerdo con |a informacion suministrada por las dependencias competentes
de la entidad y los aplicativos consultados para fal fin, se establece que el derecho preferencial al
encargo se otorgara a un (1) servidor de las ocho {8) vacantes correspondientes al empleo de
TECNICO AERONAUTICO VIl GRADQ 15 (PERFIL AIM), corresponde ai servidor publico

titular con derechos de carrera administrativa que cumple con todos v cada uno de los

requisitos establecidos en las normas respectivas como se describe a continuacién:

DO
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ALTERNATIVA 2
Bachifler - CUMPLE
Otros:
1. Curso bésico operador de estacién
asrondufica AlM o su equivalente,
expedido por & Centro de Estudics
Aeronéuticos (CEA). - CUMPLE
2. Licencia de Operador de Estacitn
Aerondutica (OEA) con habilitacion vigente Eiz\:se?;g)y
en cualquiera de las categorias

Técnico comprendidas para el gjercicio de sus eTe:::n[::?a
WILSON Aeronaub funciones, de conformidad con los relgciona da No
80433354 BONILEA Reglamentos Aeronauticos Colombianos 1 SOBRESALIENTE . Si cumple
col desempeiia registra
BONILLA Grado 05 (RAC). - CUMPLE o

3. Curso Avanzado en Sefvigios de h
Informaciin Aeronautica AIM ¢ su ;éﬁggﬁlw
equivalente, expedide por el Centro de ET
Estudios Aerondutices (CEA}. - CUMPLE :
4. Curso de Supervisor en Servicios de
informacion Aeronautica AlM o su
equivalente, expedido por el Centro de
Estudies Aeronduticos (CEA). « CUMPLE
5. Certificado médico aerondutico vigente
de acuerdo con el Reglamenio Asrondutico
de Colombia (RAC). - CUMPLE

De acuerdo con lo anterior y con la informacién suministrada por fas dependencias competentes
de la entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que el derecho preferencial al
encargo para las vacantes correspondientes al empieo de Técnico Aeronautico VIIE Grado 15
corresponde al servidor plblico:

Direccién de
Operaciones de
Navegacion
Aérea/Grupo
Gestion Informacion
Aeronautica

WILSON BONILLA

80433354 BONILLA

Técnico Aeronautico | Grado 05

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores piiblicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero &l Técnico Aeronautico Vi
Grado 13, hasta llegar al Auxiliar | Grado 01.

A continuacion, se relaciona la informacion de todos los servidores plblicos titulares con derechos
de carrera administrativa de los grados inmediatamente inferiores al que se va a proveer, quienes
se encuentran en encargo de un empleo de un grado igual o superior, como se describe a
continuacion:
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19457296 CARLOS ALFREDQ | Técnico Aeronautico VII Actualmente se encuentra en un encargo
DIAZ RUIZ Grado 15 igual o supericr del que se va a proveer
19368765 JOSE MARIA Teécnico Aercnautico Vill Actuaimente se encuentra en un encargo
MENDEZ URAN Grado 15 igual o supericr del que se va a proveer
19416996 LUIS FERNAN Técnico Aerondutico VI Actualmente se encuentra en un encargo
MARTINEZ ARIAS Grado 13 igual o superior del que se va a proveer
19473494 OSCAR ARTURO Técnico Aeronautico VI Ac‘:ualmeﬂte se encuentra en un encargo
ALFONSC BRAVO Grado 11 igual o superior del que se va a proveer
MANUEL IGNACIO Técnico Aeronadutico IV | Actualmente se encuentra en un encargo
16693189 ARGUELLES Grado 08 igual o superior del que se va a proveer
MARTINEZ P
EFRAIN Técnico Aerondutico [V | Actualmente se encuentra en un encargo
9135316 CANDELARIO Grado 08 igual o superiar det :
ANGEL CERRO g p ef que se va a proveer
GLADYS Técnico Aeronautico IV | Actualmente se encuentra en un encargo
51821876 MERCEDES ROA Grado 08 igual o superior del que se va a proveer
DE LA CRUZ P
NOHORA Técnico Aeronautico IV | Actualmente se encuentra en un encargo
51789036 GARAVITO Grade 08 igual o superior del gue se va a proveer
CARVAJAL P
10876461 HANNER ANTCNIO | Técnico Aeronautico {V Actuaimente se encuentra en un encargo
GUZMAN PADILLA Grado 08 igual o superior del que $e va a proveer
63320951 LUZ STELLA Técnico Aeronautico |V Actualmente se encuentra en un encargo
PATINO OROZCO Grado 08 igual ¢ superior del que se va a proveer
19479775 OSBC;\%%‘EESQ Técnico Aeronautico 1l Actualmente se encuentra en un encargo
PALACIOS Grado 06 igual o superior dei que se va a proveer
79368544 WILSON QUEVEDO |  Técnico Aeronautico I Actualmente se encuentra en un encargo
ACOSTA Grado 06 igual o superior del que se va a proveer
59117853 BLANCA ELIANA Técnico Aeronautico Il Actualmente se encuentra en un encargo
CRUZ FONSECA Grade 06 igual 0 superior del que se va a proveer
29127802 FERNANDO Técnico Aeronautico [} Actua§mente se encuentra en un encargo
PACHON RAMIREZ Grado 06 igual o superior del que se va a proveer
32697601 MARITZA LOPEZ Técnico Aeronautice I Actualmente se encuentra en un encarge
CASTRO Grado 06 igual o superior del que se va a proveer
20849207 MéLTCZJEMBj‘ SI%UlNO Técnico Aeronaltice | Actualmente se gncuentra en un encargo
GUAUQUE Grado 05 igual o superior del que se va a proveer
28913283 GLORIA INES REY Técnico Aeronautico | Actualmente se encuentra en un encargo
ARGUELLO Grada 05 igual o superior del que se va & proveer
LLUIS FERNANDO . Actuaimente se encuentra en un encargo
79534524 RAMIREZ LEON Auiliar | Grado 01 igual o superior del que se va a proveer

Nl
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3. TECNICO AERONAUTICO VIl GRADO 13 (PERFIL AlM):

. NO.DEEMPLEOS A -
7 PROVEER.
ENGMINAC]ON DE e

Dos (2)

Técnico Aeronaytico VI

EEMPLEO -
'*D’EPENDENC!A oo Direceidn de Operaciones a la Navegacién Aérea/ Direcciones Regionales Aeronauticas

SIS SRR 1 Desarrollar actividades de apoyo en la articulacion de las regionales con el nivel central
Cigimeeeei et e o gspecialimente en los serddromos, para tomar decisiones en la gestion de la informacién

PROPOSiTO DELEMPLEO -| Aeronautica (AIM) de acuerdo a los lineamientos de la Unidad Administrativa Especial de
: Aeronautica Civil y los Reglamentos Aeronauticos de Colambia {RAC). Perfit AIM

| Estudios: Titulo de tecndlogo en (los) siguiente(s) niicleo(s} basico(s)
1 del conocimiento:
‘| Educacién o Publisidad y afines o Ciencia Politica, Relaciones
1 Internacionales o Comunicacion Social, Periodismo y afines o
S R 7| Derecho y afines o Geografia, Historia o Lenguas Medemas,
S e S | Lteratura, Lingliistica y afines o Psicologia o Administracion o
' REQUiSITOS 7| Contaduria Plblica o Ingenieria Administrativa v afines o Ingenieria
S g | Civil y afines o ingenierla de Sistemas, Telematica y afines o
3| Ingenieria  Eléctrica y  afines ¢ Ingenieria  Electrdnica,
-] Telecomunicaciones y afines o ingenierfa Industrial v afines o
Ingenieria Mecénica y zfines u Ofras Ingenierias o Fisica o
Matematicas, Estadistica y sfines.

Experiencia: Treinta
y seis (38) meses de
experiencia
relacionads
desemperfiando
funciones
AIS/COM/MET.

1. Tarieta o Matricula profesional en los casos requeridos por la iey.
2. Curso basico operador de estacion aeronautica AIM o su equivalente, expedido por ef Ceniro de Estudios
Aeronduticos (CEA),
3. Licencia de Operador de Estacion Aeronzutica (OFA) con habilitacion vigente en cualquiera de las categorias
comprendidas para el ejercicio de sus funciones, de conformidad con los Reglamentos Aeranduticos Colombianos
(RAC).
4. Curso Avanzado en Servicios de Informacion Aeronautica AlM o su equivalente, expedido por el Centro de Estudios
Aeronauticos {CEA).
5. Certlﬁcado med;co aeronautxco vigente de acuerdo con el Reglamento Aerondutico de Colombia (RAC).
T i | Estudies: Aprobacion de tres (3) afios de educacién superior en el
.| (los} siguienie{s} nicleo(s) basico(s) del conocimiento:
~| Educacion o Publicidad y zfines o Ciencia Politica, Relaciones [Experiencia: Treinta
| Internacionales o Comunicacion Social, Periodismo y afines o Derecho seis (36) meses de]
calmmocnctoe ety afines o Geografia, Historia o Lenguas Modernas, Literatura, lexperiencia
- ALTERNATIVA |- ":-. " Lingtiistica y afines o Psicologia o Administracion o Contaduria Piblica [relacionada
Coonm i o Ingenierfa Administrativa v afines o Ingenieriz Civil v afines o [desempefiando
"--| Ingenieria de Sistemas, Telemética y afines o Ingenieria Eléctrica y funciones
| afines o Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y afines o AIS/COM/MET.
‘| ingenierfa Industrial y afines o Ingenieria Mecanica y afines u Otras
| Ingenierias ¢ Fisica o Matematicas, Estadistica y afines.

OTROS:

1. Curso bésico operador de estacion aerondutica AIM o su equivalente, expadide por el Centro de Estudios
Aeronauticos (CEA).

2. Licencia de Operador de Estacion Aeronautica {OEA) con habilitacién vigente en cualquiera de las categorias
E:emprendidas para el efercicio de sus funciones, de confermidad con los Reglamentos Aerenauticos Colombianos

RAC).

3. Curso Avanzado en Servicios de Informacién Aeronautica AIM o su equivalente, expedido por &} Centro de Estudios

Aeronduficos (CEA).
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4. Certificado médico aerondutice vigente de acuerdo con el Reglamento Aeronéutico de Colombia {(RAC).

Experiencia: Cuarents|
. ocho (48) meses de

| Estudios: Diploma de Baghiller en cualquier modalidad. xperiencia
Tres (3) afios de educacién superior por tres 3 afios de expariencia y relacionada

| viceversa. esempefiando

nciones
Lep ISICOMIMET
O7TROS:
1. Curso basico operador de estacién aeronzutica AlM o su equivalente, expedida por el Centro de Estudios

Aeronduticos (CEA).

2. Licencia de Operador de Estacion Aeronautica (CEA) con habilitacién vigente en cualquiera de las categorias
comprendidas para el gjercicio de sus funciones, de conformidad con los Reglamentos Aercnauticos Colombianos
(RAC).

3. Curso Avanzado en Servicios de Informacion Aeronautica AIM o su equivalente, expedido por el Centro de Estudios
Aeronéuticos (CEA).

4. Cerlificado médico aeronautico vigente de acuerdo con el Reglamento Aeronautico de Calombia (RAC).

_ MANUAL DE FUNCIONES | Res. 02609 del 21/11/2022 Ficha 8107-13-566 Pag. 18- 21,

Realizado el correspondiente estudio, con la informacidn suministrada por las dependencias
competentes de la entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la
provision de dos (2) vacantes del empleo de TECNICO AERONAUTICO VI GRADO 13 (PERFIL
AIM), NO hay personal de carrera administrativa que cumpla con los requisifos del empleo a
proveer, por lo tanto es viable proceder con el nombramiento provisional de conformidad con los
dispuesto en el articulo 23 del decreto 790 de 2005 “Por ef cual se establece ef Sistema Especifico
de Carrera Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de Aeronéutica Civil, Aerocivir'.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores piiblicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Técnico Aeronautico Grado
11, hasta llegar al Auxiliar | Grado (1.

Nota 1: de acuerdo con el articulo 23 del Decreto 790 de 2005 “Por ef cual se establece ef Sistema
Especifico de Carrera Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil,
Aerocivi’, el encargo es un derecho que se otorga nicamente a los servidores publicas titulares
con derechos de camera administrativa de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil,
en consecuencia, la presente publicacidn no esta dirigida a terceros diferentes a la vinculacion
legal y regiamentaria existente entre la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil y sus
servidores pablicos titulares con derechos de carrera administrativa,

Nota 2: de acuerdo con los numerales 14 y 16 del articulo 8 del Decreto 1294 de 2021, *Por el
cual se modifica la estructura de la Unidad Administrativa Especial de la Aeronéutica Civil -
Aerocivil”, establece como funciones de la Direccion General [as de: “Organizar grupos intemos
de trabajo, comités, comisiones e instancias de coordinacién internas para el mejor desempefio
de fas funciones de la entidad.” y “Nombrar, remover y distribuir a los servidores de fa entidad, de
conformidad con las disposiciones legales”, por lo anterior, el Director General o a quien este
delegue, ostenta la facultad de distribuir los empleos de la Entidad y ubicar ef personal a cargo, de
acuerdo con las necesidades del servicio y asi cumplir de manera 6ptima con las metas y proyectos
trazados.
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El servidor plblico titular con derechos de carrera administrativa que sea encargado en el empleo
a proveer debera tomar posesion de este y desempefiar las funciones en la dependencia en el
cual ha sido encargado.

Nota 3: frente al Estudio de Verificacion de Requisitos, el servidor pablico titular con derechos de
carrera administrativa que considere que cumple con las exigencias establecidas en el articulo 23
del Decreto 790 de 2005 y la Resolucion 02609 de 2022 que establece el Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales para el nivel Técnico Aeronautico perfil AIM, podra
interponer por escrito al Grupo de Provision de Empleos de Carrera Administrativa mediante el
Sistema de Gestion Documental {(SGDEA) la reclamacion dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a esta publicacion, argumentando las razones de hecho y de derecho por las cuales
considera que se encuentra en mejor posicion de mérito para ser encargado en el empleo.

Ll
E ALDA MOLI
Secretaria General

Proyecté:  Erik Lecnel Ravele Machuca/ Contratista Grupo Provisién Emplecs de Carrera Administrativa -

Revisg: Daniet Camilo Maldonado Contraras / Especialista Aerondufice Grupo Provisidn Empleos de Carrg Administrativ
Alejandra Castafteda Alvarez/ Abogada Contratista Grupo Provision Empless de Camrera Administrefid

Aprobé Sandra Lillana Gomex Acera ! Coordinadora Grupo Provisién Empleos de Carrera Administrativa

Anexos:
1. Res. 02600 del 21/11/2022 Pag. & 9. Direccidn de Operaciones de Navegacidn Aéreal Direcciones Regionaies Aeronduticas. - Técnico
Aeronautico X Grado 17 - AIM
2. Res. 0260% del 21/11/2022 Pag. 14- 17. Direccion de Operaciones de Navegacidn Adrea/ Direcciones Regionales Aeronduticss. - Técnico
Aeronautico VIl Grado 15 - AIM
3. Res, 02609 del 23/11/2022 Pag. 18- 21. Direccion de Operaciones de Mavegacién Aérea/ Direcciones Regionales Aeronduficas, « Técnino
Aerondutico VIl Grado 13 - AIM
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